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ми наук из других образовательных орга-
низаций, имеющими научные школы и 
(или) научные публикации в рассматривае-
мой области исследования; 

– второй эксперт – кандидат наук по 
научной специальности планируемого дис-
сертационного исследования. При отсут-
ствии в образовательной организации МВД 
России кандидата наук по научной специ-
альности планируемого диссертационного 
исследования считаем допустимым, чтобы 
второй эксперт имел ученую степень док-
тора наук по специальности из группы спе-
циальностей планируемого диссертацион-
ного исследования либо по специальности, 
близкой к специальности планируемого 
диссертационного исследования (напри-
мер, планируемое диссертационное иссле-
дование по специальности 13.00.08 Теория 
и методика профессионального образова-
ния, второй эксперт – доктор наук по спе-
циальности 19.00.03 Психология труда, ин-
женерная психология, эргономика). 

2. Раздел диссертации «Введение» и 
раздел автореферата «Общая характери-
стика работы» должны быть дополнены 
структурными элементами «Соответствие 
диссертации основным направлениям 
научного обеспечения деятельности орга-
нов внутренних дел Российской Федера-
ции» и «Область (области) исследования 
паспорта научной специальности». 

3. Структурный элемент «Соответствие 
диссертации основным направлениям 

научного обеспечения деятельности орга-
нов внутренних дел Российской Федера-
ции» должен быть представлен в разделе 
диссертации «Введение», в разделе авторе-
ферата «Общая характеристика работы», в 
экспертном заключении и должен содер-
жать ссылку на конкретный пункт Плана 
научного обеспечения деятельности орга-
нов внутренних дел Российской Федерации.  

4. Если тема планируемого диссертаци-
онного исследования не включена в План 
научного обеспечения деятельности орга-
нов внутренних дел Российской Федера-
ции, актуальность планируемого диссерта-
ционного исследования необходимо под-
твердить ссылками на соответствующие 
разделы и пункты документов, регламенти-
рующих развитие различных институтов 
Российской Федерации или МВД России. 

Авторы предполагают, что предложен-
ные ими подходы к решению обнаружен-
ных проблем и практические рекомендации 
будут способствовать повышению эффек-
тивности функционирования в образова-
тельной организации МВД России инсти-
тута экспертизы планируемых диссертаци-
онных исследований, в частности экспер-
тизы практической значимости исследова-
ния посредством оценки соответствия темы 
диссертации основным направлениям 
научного обеспечения деятельности орга-
нов внутренних дел Российской Федера-
ции, потребностям МВД России.

 
 

Числов  А.И.,  
доктор юридических наук, профессор 

Тюменский институт повышения квалификации сотрудников МВД России 

Актуальные вопросы страхования жизни и здоровья  
сотрудников органов внутренних дел

Служба в органах внутренних дел не-
редко сопряжена с риском получение 
травм, ранений и увечий при выполнении 
служебного долга. Поэтому любой сотруд-
ник ОВД должен быть уверен, что государ-
ство гарантирует ему социальную защиту. 

 
1 Дзгоева-Сулейманова Ф.О. Право социального обеспечения в вопросах и ответах : учебное пособие. 

М.: Проспект, 2018. С. 224. 

Справедливо отмечено Ф.О. Дзгоевой-
Сулеймановой1: «Специфика деятельности 
сотрудников ОВД заключается в том, что, 
обладая широким кругом полномочий в 
сфере обеспечения прав и свободы граждан 
от преступных и иных посягательств, они 
зачастую сами становятся «незащищен-

http://vak.ed.gov.ru/documents/10179/2327517/13.00.08+%D0%A2%D0%B5%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F.doc/fca9d203-f825-45f4-a645-014a52d7e00e
http://vak.ed.gov.ru/documents/10179/2327517/13.00.08+%D0%A2%D0%B5%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F.doc/fca9d203-f825-45f4-a645-014a52d7e00e
http://vak.ed.gov.ru/documents/10179/2327517/13.00.08+%D0%A2%D0%B5%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%8F%20%D0%B8%20%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F.doc/fca9d203-f825-45f4-a645-014a52d7e00e
http://vak.ed.gov.ru/documents/10179/2327517/19.00.03+%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%8F%20%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B0%2C%20%D0%B8%D0%BD%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D1%80%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%8F%2C%20%D1%8D%D1%80%D0%B3%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0.doc/893b627c-c104-44f7-9893-fd7220c965dd
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ными». Потому такие неотъемлемые блага 
лиц рядового и начальствующего состава 
ОВД, должны обеспечиваться повышенной 
степенью правовой и социальной защиты». 

В.И. Майоров отмечает, что «на совре-
менном этапе развития российского госу-
дарства вопросам формирования и разви-
тия правоохранительной системы, вопро-
сам социальной защищенности сотрудни-
ков ОВД уделяется все больше внимания со 
стороны Президента Российской Федера-
ции, Правительства Российской Федерации 
и руководителей федеральных органов гос-
ударственной власти. Обусловлено это тем, 
что деятельность правоохранительных ор-
ганов неразрывно связана с жизнью рос-
сийского общества, которое стремится к 
общему процессу развития российской го-
сударственности, превращению России в 
зрелое гражданское общество»1. 

Гражданское законодательство не мо-
жет обязать каждого гражданина застрахо-
вать свою жизнь и здоровье, но для отдель-
ных категорий государственных служащих 
предусмотрено обязательное страхование. 
Оно осуществляется за счет средств феде-
рального бюджета и обеспечивает инте-
ресы граждан и государства. Безусловно, 
сотрудники полиции входят в одну из кате-
горий указанных лиц, ведь в своей деятель-
ности они не раз сталкиваются с обстоя-
тельствами, подвергающими их жизнь и 
здоровье опасности. Кроме того, специ-
фичность задач, выполняемых сотрудни-
ками ОВД в своей служебной деятельности 
(обеспечение общественной безопасности, 
охрана общественного порядка), только 
усиливает необходимость отдельных стра-
ховых гарантий данной категории лиц. 

Согласно Закону РФ от 27 ноября 
1992 г. № 4015-1 «Об организации страхо-
вого дела в Российской Федерации» под 
страхованием понимаются «отношения по 
защите интересов физических и юридиче-
ских лиц Российской Федерации, субъек-
тов Российской Федерации и муниципаль-
ных образований при наступлении опреде-
ленных страховых случаев за счет денеж-

 
1 Майоров В.И. Управление отделом полиции с ориентацией на общественность // Полицейской право. 

2007. № 1. С. 209-211. 
2 Столповский Д.М. Обязательное государственное страхование жизни и здоровья сотрудников ОВД как 

гарантия его защищенности // Материалы всероссийской научно-практической конференции (15-16 сентября 
2011 г., Омская академия МВД России). Омск, 2012. С. 45. 

ных фондов, формируемых страховщиками 
из уплаченных страховых премий (страхо-
вых взносов), а также за счет иных средств 
страховщиков». 

Вопросы обязательного государствен-
ного страхования жизни и здоровья сотруд-
ников органов внутренних дел регламенти-
руется Федеральным законом от 19 июля 
2011 г. № 247-ФЗ «О социальных гаран-
тиях сотрудникам органов внутренних дел 
Российской Федерации и внесении измене-
ний в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации», Федеральным за-
конном от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ «О 
службе в органах внутренних дел Россий-
ской Федерации и внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Россий-
ской Федерации», Федеральным законом 
от 7 февраля 2011 г. № 3-ФЗ «О полиции» 
и другими. 

Законодательство в сфере страхования 
жизни и здоровья сотрудников подверга-
лось изменениям и корректировке. Несо-
мненно, к положительным нововведениям 
следует отнести установление фиксирован-
ных размеров выплат, назначаемых сотруд-
нику полиции при наступлении страховых 
случаев, в отличие от ранее существовав-
шей нормы, привязывающей размер денеж-
ных выплат к размеру денежного доволь-
ствия (в которое входит оклад по должно-
сти и оклад по званию). К тому же налицо 
тенденция по повышению предпринимае-
мых государством мер для улучшения 
уровня социальных гарантий сотрудников 
ОВД. Однако, несмотря на положительные 
улучшения законодательства о страхова-
нии, остается проблемным вопросом пра-
вильность его применения на практике. В 
частности, порядок и срок взыскания ука-
занных выплат. Как отмечает Д.М. Стол-
повский, суды в последнее время придер-
живаются позиции, что за период судебных 
тяжб штраф за просрочку выплат страхо-
вых сумм не выплачивается2. 

Так, в определении Судебная коллегия 
по гражданским делам Верховного Суда 
Российской Федерации установила, что в 
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случае несогласия страховых компаний с 
выплатами по страховым случаям и пере-
дачи спора на рассмотрение в суд, в случае 
уклонения ответчика от его возмещения, 
штраф исчисляется только после вступле-
ния в силу решения суда, обязывающего 
уплатить страховые суммы1. Такая прак-
тика применяется повсеместно2. 

Такая практика, с точки зрения 
А.А. Молчанова, приводит к тому, что 
страховые компании годами судятся даже 
при очевидных ситуациях, тем самым без-
наказанно оттягивают исполнение обяза-
тельств и лишают лиц, нуждающихся в дан-
ных денежных суммах, права на разумный 
срок в их получении3. 

Н.М. Артемов и И.Б. Лагутин отме-
чают: «Учитывая, что в современных усло-

виях развития России существует острая 
потребность в поддержании стабильности в 
обществе и сохранении российской госу-
дарственности, можно говорить о том, что 
роль ОВД в решении этих вопросов и, сле-
довательно, страховые риски заметно воз-
растают»4. 

Вне зависимости от уровня социальной 
напряженности и криминализации обще-
ства страховые риски сотрудников ОВД 
минимизировать не всегда возможно. Стра-
ховые риски – составная часть профессио-
нальной деятельности сотрудников ОВД5. 

Таким образом, учитывая судебный 
подход к пониманию разумных сроков су-
допроизводства, необходимо нормативно 
урегулировать вопрос об уплате штрафа за 
просрочку выплаты страховой суммы.

 
 

Шинкевич В.Е.,  
доктор социологических наук, доцент 

Сибирский юридический институт МВД России (г. Красноярск) 

О ценности гуманитарной подготовки в условиях  
ведомственной образовательной организации органов внутренних дел

Среди основных факторов достойного 
функционирования и развития общества 
как самодостаточного социального образо-
вания особое место принадлежит деятель-
ности различных социальных слоев и про-
фессиональных групп, каковыми являются 
и органы внутренних дел. Это накладывает 

 
1 Напр.: решение Верховного суда Республики Дагестан от 17.05.2016 по делу № 33-2018/2016. URL: 

https://rospravosudie.com/court-verxov№yj-sud-respubliki-dagesta№-respublika-dagesta№-s/act-524719800. 
2 Обзор практики рассмотрения судами дел о возмещении вреда, причинённого жизни или здоровью во-

еннослужащих, граждан, призванных на военные сборы, лиц рядового и начальствующего состава органов 
внутренних дел Российской Федерации, Государственной противопожарной службы, органов по контролю за 
оборотом наркотических средств и психотропных веществ, сотрудников учреждений и органов уголовно-ис-
полнительной системы : обзор Президиума Верховного Суда РФ от 23.12.2015 // Бюллетень Верховного Суда 
Российской Федерации. 2015. № 6. 

3 Молчанов А.А. Новые подходы к регулированию обязательного государственного страхования сотруд-
ников ОВД в период выполнения ими оперативно-служебных задач в особых условиях // Вестник Санкт-Пе-
тербургского университета МВД России № 1(53). 2012. С. 56. 

4 Артемов Н.М., Лагутин И.Б. Публичное страхование в российском финансовом праве: вопросы теории 
и практики // Государство и право. 2016. № 6. С. 104-108. 

5 Силакова О.Н., Скорова Н.А., Рудаков А.А. Проблемы обязательного государственного страхования 
жизни и здоровья сотрудников органов внутренних дел успехи современной науки и образования. 2017. Т. 1. 
№ 5. С. 155-157. 

6 Кубышко В.Л. Совершенствование психологической работы в системе морально-психологического 
обеспечения оперативно-служебной деятельности личного состава органов внутренних дел. // Национальный 
психологический журнал. 2017. № 4(28). С. 95-103; Кубышко В.Л. О состоянии работы с личным составом 
органов внутренних дел Российской Федерации и мерах по ее совершенствованию // Вестник МВД России 
(спецвыпуск). № 2. 2018. С. 26-34. 

особые требования к организации образо-
вательного процесса и подготовке будущих 
профессионалов правоохранительных ор-
ганов, способных решать вопросы противо-
действия преступности с учетом современ-
ных реалий и на высоком уровне професси-
онализма6. Профессионалов, не только 


